POHON KINERJA 2024
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP KAB. KONAWE UTARA

RPJIMD

Misi Il : Mewujudkan Keadilan Sosial dan Nilai Tambah
Dalam Pengelolaan Sumber Daya Alam Guna
Meningkatkan Daya Saing Ekonomi

Tujuan: Meningkatkan Sarana Penunjang Perekonomian
Masyarakat dan Dunia Usaha

KINERJA UTAMA

1. Meningkatnya Investasi Daerah
2. Meningkatnya Kulitas Pelayanan

Perizinan

INDIKATOR KINERJA

1. Nilai Realisasi Investasi

2. Jumlah LKPM

2. Indeks Kepuasan Masyarakat
3. Presetase Izin Terbit Tepat Waktu
4. Presentase Aduan Masyarakat Atas
Pelayanan Perizinan yang Terselesaikan

KABID PERENCANAAN, PENGEMBANGAN KABID PENGENDALIAN PELAKSANAAN
IKLIM DAN PROMOSI PENANAMAN MODAL PENANAMAN MODAL DAN INFORMASI

Kinerja Utama :
Meningkatnya Promosi dan Kerjasama
Investasi

Kinerja Utama :

Meningkatnya Realisasi Investasi dan
Penyelesaian Pengaduan Penanaman

Modal

Indikator Kinerja :

Investasi Daerah

Indikator Kinerja :

Presentase Kenaikan Nilai Realisasi Jumlah Laporan Kegiatan Penanaman

Modal (LKPM)

KABID PENYELENGGARAAN
PELAYANAN PERIZINAN DAN NON
PERIZINAN

Kinerja Utama :
Meningkatnya Kualitas Pelayanan
Perizinan dan Non Perizinan

KABID PENGADUAN KEBIJAKAN
PELAPORAN PELAYANAN

Kinerja Utama :
Meningkatnya Penyelesaian
Pengaduan Perizinan dan Sosialisasi
Perizinan

Indikator Kinerja :
Jumlah Izin yang di Terbitkan Sesuai
SOP

Indikator Kinerja :
Presentase Pengaduan yang
Terselesaiakan

KASI PENGELOLAAN DATA DAN

INFORMASI

Kinerja Utama :

Adanya Data dan Informasi Investasi

Indikator Kinerja :

Jumlah Investor dan Nilai Realisasi

Investasi yang Terdata




POHON KINERJA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

SEKRETARIAT

SEKRETARIS

IKU

keuangan
Indikator Kinerja

L]

SKPD
Indikator Kinerja

1. Meningkatnya kualitas perencanaan,penganggaran dan tatakelola

1. Persentase kesesuaian penetapan program/kegiatan terhadap Renja SKPD
2. Persentase penyusunan laporan keuangan tepat waktu
2. Meningkatnya kualitas pelayanan sarana prasarana aparatur dan kepegawaian

1. Persentase sarana prasarana aparatur dengan kondisi baik
2. Persentase urusan kepegawaian ASN dapat terlayani dengan baik

Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan

IKU

1. Fasilitasi penyusunan program dan rencana kerja SKPD
Indikator Kinerja

1. Jumlah dokumen Renstra SKPD

2. Jumlah dokumen Renja SKPD

3. Jumlah dokumen RKA

1KU

2. Penyusunan laporan pertanggungjawaban pelaksanaan anggaran
Indikator Kinerja

1. Jumlah dokumen laporan pertanggungjawaban anggaran SKPD
IKU

3. Fasilitasi penyusunan laporan capian kinerja SKPD

Indikator Kinerja

1. Jumlah dokumen SAKIP

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

IKU

1. Fasilitasi pengelolaan urusan ketatausahaan dan perlengkapan kantor
Indikator Kinerja

1. Jumlah surat masuk dan keluar

2. Jumlah sarana alat kantor yang tersedia sesuai keperluan unit organisasi
3. Jumlah dokumen laporan barang milik daerah/negara

1IKU

2. Fasilitasi pengelolaan urusan kepegawaian SKPD

Indikator Kinerja

1. Jumlah dokumen laporan pembinaan kepegawaian

2. Jumlah dokumen laopran administrasi kepegawaian
3 Jumlah dokumen laporan usulan mutasi kepegawaian
4. Jumlah dokumen laporan LKHPN
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